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Immobilienkaufleute- Umschulung

Ein kurzer Uberblick
Ob jemand privat eine schone Wohnung sucht oder eine Firma nach geeigneten Birordumen

Ausschau halt:

Immobilienkaufleute kdnnen dabei helfen, das passende Objekt zu finden. Auch in der Verwaltung
von Immobilien werden sie als Experten in Sachen Grundstiicks- und Wohnungswirtschaft
beschaftigt. Sie beraten Kunden, erwerben und verwalten Immobilien, vermitteln, vermieten,
verpachten oder verkaufen sie. AuRerdem begleiten sie Bauvorhaben und erstellen
Finanzierungskonzepte.

Im Rahmen der Umschulung werden die fiir die Ausiibung des Berufes bendtigten Fertigkeiten und
Kenntnisse handlungsorientiert vermittelt. Die Umschulung beinhaltet eine betriebliche
Ausbildungsphase von mindestens 6 Monaten/ 9 Monaten und endet mit einer Priifung

vor der Industrie- und Handelskammer (IHK).

Kursinhalte
Immobilienkaufmann/-frau ist ein anerkannter Ausbildungsberuf.
Die Ausbildungsinhalte richten sich nach der bundeseinheitlichen Ausbildungsverordnung und dem
Rahmenlehrplan des Berufsbildes.
Dies sind u. a.:
e Lern- und Arbeitstechniken
e Berufshildung Arbeits-, sozial- und tarifrechtliche Vorschriften
e Sicherheit und Gesundheitsschutz bei der Arbeit Umweltschutz
e Personalwirtschaft Arbeitsorganisation
e Informations- und Kommunikationssysteme
e Teamarbeit und Kooperation
e Kaufmannische Steuerung und Kontrolle
e  Marktorientierung
e Immobilienbewirtschaftung
e Erwerb, VerduRerung und Vermittlung von Immobilien
e Begleitung von Bauvorhaben:
e Baumalinahmen, Finanzierung
e Auswahl von zwei Wahlqualifikationen:
Steuerung und Kontrolle im Unternehmen, Gebdudemanagement, Maklergeschifte,
Bauprojektmanagement, Wohnungseigentumsverwaltung,
e Bewerbungstraining

lhre beruflichen Perspektiven nach der Weiterbildung

Immobilienkaufleute haben hervorragende Berufsaussichten und tGberdurchschnittlich gute
Karrierechancen, denn die aktuelle Lage der Immobilienbranche erweist sich als duRRerst krisenfest.
Investoren aus dem In- und Ausland haben ein grolRes Interesse an Wohnungen, Bliros sowie Laden-
und Logistikflachen. Als Immobilienkaufmann/-frau sind Sie in unterschiedlichen Bereichen gefragt:
Im Anschluss an Ihre Umschulung kénnen Sie beispielsweise bei einem Makler, in einem
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Wohnungsbauunternehmen oder bei einem Immobilien- und Projektentwickler arbeiten. Aber auch
in den Immobilienabteilungen von Banken, Bausparkassen oder Versicherungen und in anderen
Bereichen der Immobilienwirtschaft sind Immobilienkaufleute beschaftigt.

Teilnahmevoraussetzungen

Wenn Sie einen Schulabschluss haben und iber angemessene Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
verfligen, dann ermitteln wir in einem Beratungsgesprach inkl. Eignungstest, ob diese Umschulung
fiir Sie erfolgversprechend ist.

Zielgruppe
Diese Umschulung eignet sich fiir Arbeitssuchende oder sich neu Orientierende mit oder ohne
Berufsausbildung, die sich fiir eine Tatigkeit im kaufmannischen Bereich interessieren.

Teilnahme an Praktika

Um praktische Erfahrungen zu sammeln, ist ein Praktikum wichtiger Bestandteil Ihrer Weiterbildung.
Vielleicht ergibt sich daraus sogar die Chance auf einen festen Arbeitsplatz, wenn Sie lhren
Praktikumsbetrieb von sich Gberzeugen.

lhr Abschluss
IHK Prifung & tragerinternes Zertifikat bzw. Teilnahmebescheinigung

Férderung

Wir sind zugelassener Trager nach der AZAV und alle unsere Angebote sind entsprechend zertifiziert.
Ihre Teilnahme kann somit durch die Agentur fiir Arbeit oder das Jobcenter per Bildungsgutschein zu
100% gefordert werden. Weiterhin kann die 100% Forderung durch die Deutsche
Rentenversicherung und den Berufsforderungsdienst der Bundeswehr erfolgen.

Effektives und bewidhrtes Lernkonzept

Hochqualifizierte, erfahrene Dozenten

Praxisbezogenes Arbeiten, multimediale Werkzeuge
Kleine Lerngruppen, schnelle Kursstarts

Moderne PC-Arbeitspldtze und personliche Unterstlitzung

Vielfaltiger Methodenmix fiir optimalen Lernerfolg

Neben der klassischen Wissensvermittlung durch Ihre Dozenten besteht der Unterricht auch aus
Diskussionsphasen, Rollenspielen, Projektarbeiten und der Prasentation von Lernergebnissen.
Auch selbststandiges Lernen mit unterschiedlichen Medien gehort zum Konzept. So lasst sich der
Lernstoff optimal vertiefen und bleibt gleich viel besser hdangen.

Zusatzliche Unterstiitzung fiir lhre Karriere
Jederzeit persénliche Beratung
Vielfaltige Hilfe bei der Bewerbung und Jobvermittlung

Hochste Qualitat

Zertifiziert nach AZAV

Schulnote 1,5 bei Teilnehmerzufriedenheit
96 % Weiterempfehlung



